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RAPORT
privind remuneratiile si alte avantaje acordate membrilor Consiliului de administratie si

directorului societitii in cursul anului financiar 2018

Administrarea societitii este asiguratdi de un Consiliul de administratie format din 3
membri, 2 membrii neexecutivi si un membru executiv.

Conform dispozitiilor art. 140 din Legea nr.31/1990 a societitilor, cu modificarile si
completdrile ulterioare, coroborate cu prevederile art. 34 alin. (1) din OUG nr. 109/2011, cu
modificdrile si completérile ulterioare, in cadrul Consiliului de Administratie, prin Hotararea
Consiliului de Administratie nr 53/28.03.2017, s-a constituit comitetul de nominalizare si
remunerare format numai din administratori neexecutivi in urméitoarea componenta:

1. Androne Elisabeta Ana

2. Ciutrild Ramona Lavinia

in conformitate cu prevederile art. 55 alin. (2) din O.U.G. nr.109/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare, Comitetul de nominalizare si remunerare din cadrul Consiliului de
Administratie al societdtii Apa C.T.T.A. S.A. Alba, a elaborat prezentul Raport Anual care se
referd la remuneratiile si alte avantaje acordate administratorilor si directorilor, in cursul anului
financiar 2018. Raportul Anual va fi prezentat Adunarii Generale a Actionarilor si va fi pus la

dispozitia actionarilor potrivit art. 55 alin. (3) din OUG 109/2011.

A. Structuri remuneratie administratori

Politica si criteriile de remunerare pentru administratorii neexecutivi ai Consiliul de
administratie are ca temei legal dispozitiile art. 37, 38, 39 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.109/2011, cu modificérile si completérile ulterioare.

Remunerarea administratorilor neexecutivi din cadrul societatii Parcul Industrial Cugir SA,

pentru anul financiar 2018, a avut la baz3 urmétoarele prevederi legale:

1. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a

intreprinderilor publice, actualizati;
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2. Legeanr. 31/1990 a societétilor, cu modificirile si completérile ulterioare;

3. Hotdrfrea nr. 51/23.12.2016 si Hotdrrea 54/28.03.2017 a Adunarii Generale a
Actionarilor, privind desemnarea in calitate de membrii ai Consiliului de Administratie al
S. Parcul /Industrial Cugir SA pentru o perioadd de 4 ani a urmitorilor : Androne
Elisabeta Ana membru neexecutiv, Muntean Emil Nicolae membru executiv, Ciutrila
Ramona Lavinia membru neexecutiv si aprobarea contractelor de mandat.

Administratorii neexecutivi ai societitii au primit pentru activitatea desfasurati o
indemnizatie fixa lunard in conformitate cu prevederile contractelor de mandat si actele aditionale
incredintate de Adunarea Generald a Actionarilor, fird si includi o componenti variabila.
Situatia privind indemnizatiile fixe brute plitite in cursul exercitiului financiar 2018 sunt

prezentate in tabelul de mai jos:

Calitatea detinutd 1n cadrul Indemnizatie fixa bruta
‘consiliului de administratie lei/luna

| Nr.

‘Presedintele CA | 1 2541
Membru ! 1089

In exercitiul financiar 2018, criteriile de performantd aferente contractelor de mandate ale
administratorilor neexecutivi ai societitii au fost indeplinite.
Administratorii neexecutivi nu au beneficiat de vreo schema de bonusuri anuale, schema de pensii

suplimentare sau anticipate sau alte avantaje nebanesti in exercitiul financiar 2018.

B. Structuri remuneratie director

Politica si criteriile de remunerare pentru administratorul executiv — Directorul General al
societdtii se intemeiaza pe dispozitiile art. 37 alin. (3), art. 38 din Ordonanta de urgentd nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificirile si completarile
ulterioare.

La acordarea remuneratiei si avantajelor directorului general al societatii s-a avut In vedere

prevederile:



S. PARCUL INDUSTRIAL CUGIR S.A.
m@]ﬂ 515600 CUGIR, ROMANIA , STR.VICTORIEI NR. 8 A
<=0 TEL./FAX 0258 750 626 ;
N .I}]:TE] i Email : parculindustrialcugir@yahoo.com

Web : www.parculindustrialcugir.ro
COD UNIC DE INREGISTRARE RO 14963620 ; REG.COM. J01/473/2002 12 100 47824 TMS/2017
CONT IBAN RO09 RNCB 0009 0215 0836 6001 — BCR CUGIR
CAPITAL SOCIAL 2.737.511,18 RON

- Legii nr. 31/1990 a societdtilor comerciale, cu modificdrile si completérile ulterioare;

- O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu
modificdrile i completarile ulterioare;

- Actului Constitutiv al societdtii;

- Hotdrarea CA nr. 55/24.05.2017 privind numirea Directorului General si aprobarea

contractului de mandat al acestuia;

In anul 2018, directorul general al societitii a primit o remuneratie constand intr-o indemnizatie

fixa lundra si o indemnizatie anuali variabila, stabilitd conform contractului de mandat.

Functia Indemnizatie fixd brutd Indemnizatie variabild brutd
lunara lei/an
lei/lund
Director general 10.043 23.795

Gradul de indeplinire a indicatorilor de performanti stabiliti prin contractual de mandate al

directorului general este prezentat in Raportul anual de activitate al directorului general.

Indicatorii economico-financiari si nefinanciari
ai directorului general al societitii PARCUL INDUSTRIAL CUGIR S.A.

lei
Prevederi
2018 aprobate Realizat
Indicatori: Numdr Hot. AGA 2018
Hot. CJA
306/27.11.2018
Financiari, 12
din care:
1.Flux de 1
numerar/lichiditate:
Viteza de rotatie credite X 18 zile 9 zile
furnizori
2.Cost: 1
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Procentul costului fortei
de munca

46,76%

44,51%

3.Datorie:

e e e

1,03

1,42

Rata solvabilitatii
generale

15,03

15,72

Grad de indatorare total

6,65%

6,36%

Stabilitate financiara

0,05

0,02

4. Investitii:

5. Profitabilitate:

6.Venituri:

Cifra de afaceri

1.031.000

1.031.237

Volumul anual mediu de
vanzari/client

70.536 lei/an

70.536 lei/an

7.Politica privind
dividendele:

8.4lti indicatori
financiari conform
cerintelor legale:

Activul net contabil

7.100.000

7.181.173

Rata autonomiei globale

93,48%

93,63%

Productivitatea muncii

181.714

183.102

Cheltuieli la 1000 lei
venituri

992

979

Operationali nefinanciari,
din care:

1. Politici social
guvernamentale:

2.Calitate
servicii/produse:

intre‘;inere, adaptarea,exti
nderea infrastructurii la

39 revizii

39 revizii
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nevoile generate de
companiile rezidente (
nr. revizii)

3. Acoperire
servicii/produse.

4. Productivitatea
activelor:

Gradul de ocupare al
obiectivelor

(50% grad critic de
functionare)

50%

50%

S.Satisfactia clientilor:

Grad de satisfactie al
clientilor

( nr. chestionare de
evaluare)

30 chestionare

30 chestionare

6.Dezvoltarea
capacitdtii angajatilor §i
satigfactia acestora:

Instruiri ale personalului

evaludri anuale

Instruiri ale personalului

evaluiiri anuale

7. Alti indicatori
operationali
nefinanciari conform
cerintelor legale:

Aplicarea Strategiei de
investitii (Plan de
investitii)

4 pozitii investitii

4 pozitii investitii

Guvernantd corporativa,
din care:

Transparentd si
comunicarea
(conf. OUG/2011
privind guvernanta
corporativa)

Publicare documente si
informatii cf. art. 51(1),
lit. a,b,c,d,e,f

Publicare documente si
informatii cf. art. 51(1),
lit. a,b,c,d,e,f’

Stabilirea politicilor
managementului de risc
si monitorizarea riscului
(Determinarea nivelului
de risc tolerat - Registrul

Actualizarea registrului
riscurilor 2018

Actualizarea registrului
riscurilor 2018
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riscurilor)

Directorul general al societdtii nu a beneficiat de vreo schema de bonusuri anuale, schema de

pensii suplimentare sau anticipate sau alte avantaje nebénesti in exercitiul financiar al anului 2018.

COMITETUL DE NOMINALZZSI REMUNERARE

Androne Ana Elisabeta (
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Ciutrila Ramona Lavinia /




